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Projekt ,Zapewnienie opieki nad dzieémi do lat 3 w ztobku A KuKu ”

Realizowany w ramach dziatania RPO WM 2014-2020, 8.3 Utatwienie powrotu do aktywnosci zawodowej
0s0b sprawujacych opieke nad dzie¢mi do lat 3

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Zapewnienie opieki nad dzie¢mi do lat 3 w zlobku A KuKu”
Realizowany w ramach dziatania RPO WM 2014-2020, dziatanie 8.3 Utatwienie powrotu do
aktywnosci zawodowej oséb sprawujgcych opieke nad dzieémi do lat 3

§1
Informacje ogoéine
Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Zapewnienie opieki nad
dzieémi do lat 3 w zlobku A KuKu” w ramach Osi Priorytetowej RPO WM 2014-2020 8.3
Utatwienie powrotu do aktywnosci zawodowej oséb sprawujgcych opieke nad dzie¢mi do lat 3,
Dziatania 8.3.1 Utatwienie powrotu do aktywnosci zawodowej
1. Projekt wspoétfinansowany jest przez Unie Europejskg z  Europejskiego Funduszu
Spotecznego
2. Projekt jest realizowany w partnerstwie przez:
- Lidera Projektu — Niepubliczny Ztobek A kuku — Klaudia Leskiewicz — Starczewska
- Partnera Projektu — Certes Sp z.0.0
3. Czas realizacji projektu: 01.07.2017 r. do 31.08.2019 r.
4. Miejsce realizacji projektu: wojewddztwo mazowieckie, poza terenem ZIT WOF .
5. Beneficjent przyjmuje, ze po zakonczeniu udziatu w Projekcie zatrudnienie podejmie:
a) 12 (10K, 2M) oséb powrdci na rynek pracy po przerwie zwigzanej
z urodzeniem/wychowaniem dziecka po opuszczeniu programu
b) 5 oséb ( 4K, 1M) znajdzie prace lub bedg poszukiwaty pracy po opuszczeniu
programu
c) 20 oséb opiekujgcych sie dzieémi w wieku do lat 3, zostanie objetych wsparciem w
ramach programu
d) Zostanie utworzonych 20 miejsc opieki nad dzie¢mi w Ztobku A KUKU
e) Zostanie utworzone 1 miejsce opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnosciami
w wieku do lat 3
§2

Stownik pojeé
1. Projekt - ,,Zapewnienie opieki nad dzie¢mi do lat 3 w ztobku A KuKu” RPMA08.03.01-
14-7014/16

Beneficjent — Niepubliczny Ztobek A kuku — Klaudia Leskiewicz — Starczewska
Partnerzy — Certes Sp. z 0.0.

Biuro Projektu — ul. Wyszkowska 83, Rybno , 07-200 Wyszkow

Kandydat — osoba fizyczna biorgca udziat w procesie rekrutacyjnym.

o v kA wN

Uczestnik Projektu (UP) — oznacza osobe, spetniajgcg formalne warunki uczestnictwa w
Projekcie, zakwalifikowang do udziatu w Projekcie w procesie rekrutaciji,
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7. Osoba bezrobotna — (na potrzeby Poddziatania 8.3.1. i grupy docelowej Projektu) osoba,
ktora:

e Pozostaje bez pracy, jest gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukuje
zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z
krajowymi przepisami nawet jezeli nie spetniajg powyzszych 3 kryteribw. Osoby
kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne
w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), nalezy
wykazywaé jako osoby bezrobotne.

8. Osoba dilugotrwale bezrobotna - (na potrzeby Poddziatania 8.3.1 i grupy docelowej

Projektu) osoba bezrobotna nieprzerwanie przez okres:

o Mtodziez (<25 lat) —ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy).

o Dorosli (25 lat lub wiecej) —okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).

— Osobg ditugotrwale bezrobotng jest takze osoba bezrobotna zarejestrowana w Urzedzie
Pracy, ktéra moze nie spetnia¢ 3 warunkow (pozostaje bez pracy, jest gotowa do podjecia
pracy i aktywnie poszukuje zatrudnienia) przy jednoczesnym zachowaniu okresu powyzej
6 miesiecy.

— Do okresu fgcznego ponad 6 miesiecy liczy sie rowniez okres sprzed rejestracji w
Urzedzie Pracy, jesli spetnione byly 3 powyzsze warunki (oswiadczenie Uczestnika
Projektu).

9. Osoba bierna zawodowa - osoba, ktdra w danej chwili nie tworzy zasobéw sity roboczej
(tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna). Osoby bedgce na urlopie wychowawczym
(rozumianym jako nieobecnos$¢ w pracy, spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie,
ktéry nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane
sg za bierne zawodowo, chyba Ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status
bezrobotnego ma pierwszenstwo).

10. Osoba niepetnosprawna - Osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U.z2011r.Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.), a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.
U. 1994 nr 111, poz. 535), tj. osoba z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem
poswiadczajgcym stan zdrowia.

11. Osoba zamieszkujaca obszary wiejskie — osoba, ktéra mieszka na obszarach tereny
potozone poza granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich oraz czesci
wiejskie (lezgce poza miastem) gmin miejsko - wiejskich.

12. Rozpoczecie udziatu w projekcie — za moment rozpoczecia udziatu w Projekcie uznaje sie
skierowanie na pierwszg forme wsparcia w Projekcie.

13. Zakonczenie udziatu w Projekcie - za moment zakonczenia udziatu w Projekcie uznaje sie
zakonczenie ostatniej formy wsparcia.
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14. Efektywnos¢ zatrudnieniowa - wskaznik zatrudnienia Uczestnikéw Projektu, mierzony do
3 m-cy po zakonczonym udziale w Projekcie, w oparciu o:

a) Stosunek pracy na nieprzerwany okres minimum 3 m-ce i przynajmniej Y4 etatu
(wynagrodzenie pracownika zatrudnionego na podstawie umowy o prace powinno
by¢ zgodne z przepisami prawa krajowego w tym zakesie)

b) Stosunek cywilnoprawny umowa zawarta na co najmniej 3 m-ce oraz wartos¢ umowy
réwna lub wyzsza trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia. Umowa o dzieto musi
spetnia¢ drugi warunek.

c) Samozatrudnienie (prowadzenie dziatanosci gospodarczej przez co najmniej 3 m-ce;
dziatanos¢ nie moze by¢ dofinansowana ze srodkéw UE)

§3
Formy wsparcia
1. Wsparcie w ramach projektu bedzie polega¢ na umozliwieniu powrotu do aktywnosci
zawodowej indywidualnej, ktéra bedzie sie opiera¢ na ponizszych elementach pomocy:
I.  Utworzenie 20 miejsc i zapewnienie opieki na dzieémi do lat 3 w nowym Ztobku
A KUKU
§4
Kryteria kwalifikowalnosci Uczestnika Projektu
1. W Projekcie moga uczestniczy¢é osoby spetniajace natepujace warunki,tj.

z § 4 pkt 1a i przynajmniej 1 warunek z pozostatych punktéw tj, b lub ¢ lub d
a) Opiekun prawny dziecka do lat 3 zamieszkaly poza terenem ZIT WOF

b) Osoby, ktére wuczg sie, pracuja/zamieszkujg na obszarze woj.
Mazowieckiego (poza ZIT WOF***) i sprawujg opieke (opiekun prawny)
nad dzieckiem/dzieémi do lat 3 tj. przebywajg na urlopach
macierzynskich/rodzicielskich

c) Osoby pozostajgce bez zatrudnienia (bierne zawodowo lub dtugotrwale
bezrobotne), i/lub powracajgce na rynek pracy po urlopach macierzynskich,

rodzicielskich i/lub pozostajgce bez zatrudnienia na uropach
wychowawczych, ktére sprawujg opieke (opiekun prawny) nad dzieckiem
do lat 3

d) Osoby pozostajgce bez zatrudnienia (bierne zawodowo lub dtugotrwale
bezrobotne), i/lw tym sprawujgce opieke nad dzieckiem/dzie¢mi
Z niepetnosprawnosciami, (opiekun prawny) zamieszkujgce na obszarze
woj. Mazowieckiego (poza ZIT WOF***)
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2.

3.

W pierwszej kolejnosci do Projektu kwalifikowani beda Uczestnicy Projektu, ktorzy:

e Spetniajg warune z § 4 pkt 1 a i przynajmniej 1warunek z pozostatych punktow tj, b
lubclubd

¢ Osoby fizyczne z woj. mazowieckiego (poza ZIT WOF), ktére uczg sie, pracuja/
i  sprawujg opieke nad dzieckiem/dzieémi do lat 3 (w tym 1 dziecko
Z niepetnosprawnosciami)

o Osoby w trudnej sytuacji na rynku pracy: kobiety z terenéw wiejskich uczgcace sie i
wychowujgcg niepetnosprawne dziecko do lat 3 z woj. mazowieckiego (poza ZIT
WOF)

Projektodawca zastrzega sobie prawo takiego doboru Uczestnikow Projektu spetniajgcych
kryteria zawarte w pkt. 1 i 2, aby mozliwe byto zrealizowanie okreslonych we wniosku o
dofinansowanie rezultatow i wskaznikow.

§5

Zasady rekrutaciji

Osoby zainteresowane udziatem w Projekcie przed ztozeniem dokumentéw powinny zapoznac sie

Z niniej

szym Regulaminem, dostepnym na stronie internetowej Projektu(www.akukuwyszkow.pl.)

i w Biurze Projektu.

1.

Rekrutacja bedzie trwata w sposéb ciggty od 01.07.2017 r. Termin ten moze ulec zmianie w
zaleznosci w toku realizacji Projektu.

Dziatania rekrutacyjne bedg wspierane dziataniami informacyjno — promocyjnymi tj.portale
tematyczne, UP/WUP, lokalne NGO), informaciji na stronie internetowej www Ztobka Akuku,
itp

Rekrutacja prowadzona bedzie przez Wnioskodawce Projektu w Biurze Projektu. W
uzasadnionych przypadkach Beneficjent przewiduje rowniez organizacje rekrutacji w innym
miejscu.

Osoby zainteresowane wzigciem udziatu w Projekcie zobowigzane sg do przestania
formularza zgtoszeniowego, ktory dostepny jest na stronie internetowej Projektu
www.akukuwyszkow.pl.

Formularze zgtoszeniowe w wersji papierowej dostepne sg réwniez w Biurze Projektu. Kadra
Projektu oferuje pomoc przy ich wypetnianiu w przypadku oséb niepetnosprawnych.

Kazdy Kandydat na Uczestnika Projektu zostanie powiadomiony telefonicznie i/lub mailowo
o zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie, terminie i miejscu rozpoczecia danej formy
wsparcia. W terminie 2 dni roboczych od wystania informacji dotyczacej zakwalifikowania
Kandydat musi da¢ odpowiedz zwrotng z potwierdzeniem checi przystgpienia do udziatu w
projekcie.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Kandydat, na zgdanie, ma prawo do otrzymania wynikow swojej oceny wraz z wglgdem w
Karte Oceny Formalnej i Merytorycznej w terminie 2 dni roboczych od pisemnego zgtoszenia
zgdania.

Kandydat moze odwotac sie od decyzji niezakwalifikowania sie do Projektu w terminie 3 dni
roboczych od wgladu w ocene formalng i merytoryczng. Rozpatrzone beda wytacznie
odwotania ztozone na pisSmie, w oryginale i w wyznaczonym terminie.

Odpowiedz na odwotanie przekazywana jest Kandydatowi drogg pisemng wraz z
uzasadnieniem.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia przez Beneficjenta odwotania Kandydat zostanie
umieszczony na liscie uczestnikéw.

Od decyzji Beneficjenta nie przystuguje dalsze odwotanie.

| etap rekrutacji - ocena formalna czyli ocena kompletnosci wypetnienia formularza
zgtoszeniowego oraz spetnienia kryteriow formalnych i premiujgcych przez Kandydata na
Karcie Oceny Formalnej.

Personel projektu weryfikuje telefonicznie dane zawarte w Formularzu zgtoszeniowym
i zaprasza na spotkanie w celu podpisania formularza zgtoszeniowego i dostarczenia przez
Kandydata sotosownych zatgcznikoéw ' (tji. urzedowe zaswiadczenia i o$wiadcznia
potwierdzajgce status na rynku pracy lub niepetnosprawnosc¢) oryginat lub kopia
potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem.

Do Il etapu rekrutacji zostang zakwalifikowane wszystkie osoby, ktére uzyskaty pozytywng
ocene formalna.

Il etap rekrutacji — ocena merytoryczna dokonana bedzie na Karcie Oceny Merytorycznej
podczas spotkania z Kandydatem, gdzie podczas rozmowy bedzie analizowana sytuacja
osoby na rynku pracy i jej motywacja do poszukiwania pracy.

Osoby zakwalifikowane do uczestnictwa w Projekcie zobowigzane sg w pierwszym dniu
udzielanego wsparcia do podpisania: umowy/deklaracji uczestnictwa w Projekcie,
dokumenty rekrutacyjne potwierdzajgce status Uczestnika oraz 4 tygodnie po zakonczeniu
udziatlu w projekcie: dostarczy¢ zaswiadczenie od pracodawcéw/wyciag z CEIDG, itp.
potwierdzajgce zatrudnienie na rynku pracy, oswiadczenia Uczestnika Projektu,

Osoba zakwalifikowana zobowigzana jest do okazania dowodu osobistego w celu weryfikaciji
danych dot. imienia, nazwiska, nr PESEL, daty urodzenia.

Dokumenty nie podlegajg zwrotowi i przechowywane sg w Biurze Projektu.

1Jezeli dotyczy
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18. W przypadku gdy do Projektu zostang zakwalifikowane osoby matotnoletnie ww. dokumenty
podpisuje ich opiekun prawny.
19. Rozpoczecie drugiej formy wsparcia uzaleznione jest od zebrania grupy 20 osoéb, w tym:

e 12 o0sOb ktore powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z
urodzeniem/wychowaniem dziecka, po opuszczeniu programu (10K, 2M)
o 5 (4K,1M) osoby pozostajgce bez pracy, ktére znajdg prace lub bedg poszukiwaty
pracy po opuszczeniu programu
e 1 dziecko dla ktérego zostanie utworzone miejsce opieki nad dzieckiem
Z niepetnosprawnoscimi w wieku do lat 3
§6

Prawa i obowigzki Uczestnika Projektu

1. Uczestnik Projektu ma prawo do:

— Dofinansowania udzialu w Projekcie oraz otrzymania wsparcia zgodnie
Z postanowieniami niniejszego Regulaminu,
Dofinansowania wsparcia nad opiekg nad dzieckiem do lat 3 w ztobku A KUKU

— odmowy podania danych wrazliwych dotyczgcych mojego statusu spotecznego
(przynaleznosci narodowej lub etnicznej, faktu bycia migrantem, osobg obcego
pochodzenia lub pozostawania w niekorzystnej sytuacji spotecznej),

2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

— przestrzegania niniejszego Regulaminu i uméw wewnatrzprojektowych

— dostarczenia wszystkich wymaganych oswiadczen i innych dokumentéw zwigzanych z
realizacjg projektu,

— przestrzegania terminéw i harmonograméw wyznaczonych przez Beneficjenta,
potwierdzenia uczestnictwa w wyznaczonym terminie

— czynnego udziatu we wszystkich formach wsparcia w Projekcie,

— podpisywania stosownych dokumentow w zakresie otrzymanego wsparcia,

— wypetniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych i innych dokumentéw niezbednych
do prawidtowej realizacji projektu oraz monitorowania wskaznikéw kluczowych

— dostarczenia do Biura Projektu opinii pracodawcy, u ktérego odbywat staz oraz innych
zaswiadczenia o zatrudnieniu i/lub innych dokumentéw wymaganych w trakcie trwania
Projektu,

— niezwtocznego informowania o zmianach danych osobowych, kontaktowych i innych
danych przedstawionych na dokumentach zgtoszeniowych do Projektu oraz
o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdcic jego dalszy udziat w Projekcie,

— wypetnienia i przekazania do Biura Projektu do 4 tygodni od zakonczenia udzialu w
Projekcie ankiety, w oparciu o ktérg zbierane bedg informacje nt. sytuacji uczestnika dot.
otrzymania oferty pracy, ksztatcenia ustawicznego
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— poinformowania w przypadku podjecia zatrudnienia, do 4 tygodni po zakonczonym udziale
w Projekcie, dostarczenia do Biura Projektu kserokopii dokumentow potwierdzajacych
podjecie zatrudnienia zgodnie z §2 pkt 16 (zaswiadczenia od pracodawcy, umowy,
potwierdzenie rejestracji dziatanosci gospodarczej).
§7
Zasady rezygnaciji, przerwania lub zakonczenia udziatu w Projekcie
1. Rezygnacja Uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie przed zakonczeniem udziatu
w przewidzianych dla niego formach wsparcia wigze sie z konsekwencjami finansowymi
w postaci zwrotu kosztéw poniesionych w zwigzku z jego dotychczasowym udziatem w
Projekcie.

2. Rezygnacja z udziatu w Projekcie jest usprawiedliwiona w przypadku rezygnacji przez
uczestnika projektu z dofinansowanej opieki nad dzieckiem do lat 3 (z przyczyn losowych
i/lub innych nieprzewidzianych okolicznosci zyciowych), swiadczonej w ramach projektu,
skutkiem czego jest zakonczenie udziatu w Projekcie. Uczestnik jest wowczas zobowigzany
do niezwtocznego dostarczenia do Biura Projektu kopii stosownego oswiadczenia i
podpisania innych stosownych dokumentow.

3. Beneficjent moze dokonac¢ jednostronnego wypowiedzenia umowy z powodu:
— istotnego naruszenia przez Uczestnika postanowien Regulaminu,
— razacego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas form wsparcia,
— podania nieprawdziwych danych w dokumentach rekrutacyjnych.

4. W przypadku wypowiedzenia niniejszej umowy przez Beneficjenta z przyczyn okreslonych w
pkt. 3 niniejszego paragrafu, Uczestnik zobowigzany bedzie do zwrotu na rzecz
Beneficjenta poniesionych kosztéw zwigzanych z dotychczasowym udziatem Uczestnika w
Projekcie. Koszt udziatu w Projekcie na jednego Uczestnika to 48 886,38 zt.

Zwrot kosztu na jednego uczestnika zostanie wyliczony na podstawie
realnego/proporcjonalnego czasu/okresu korzystania ze wsparcia przez uczestnika
projektu.

5. Beneficjent moze rozwigzaé umowe bez wypowiedzenia réwniez w przypadku rozwigzania
umowy z Instytucjg Posredniczaca.

§8
Postanowienia koicowe
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.07.2017 roku.

2. Ostateczna interpretacja zapisow Regulaminu nalezy do Kierownika Projektu dziatajgcego z
upowaznienia i w porozumieniu z Beneficjentem.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym Regulaminie
w przypadku, gdyby byto to konieczne z uwagi na zmiane warunkow realizacji Projektu,
a takze w przypadku pisemnego zalecenia wprowadzenia okreslonych zmian ze strony
Instytucji Posredniczace;j.
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Projekt ,Zapewnienie opieki nad dzieémi do lat 3 w ztobku A KuKu ”
Realizowany w ramach dziatania RPO WM 2014-2020, 8.3 Utatwienie powrotu do aktywnosci zawodowej
0s0b sprawujacych opieke nad dzie¢mi do lat 3

4. W sprawach nieuregulowanych majg zastosowanie postanowienia wynikajgce z Umowy
o dofinansowanie Projektu nr RPMA 08.03.01-14-7014/16 raz obowigzujgce wytyczne
i zasady w zakresie realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Mazowieckiego

***Zgodnie z opracowang strategig ZIT WOF, Warszawski Obszar Funkcjonalny, tworzg sygnatariusze Porozumienia gmin
Warszawskiego Obszaru Funkcjonalnego o wspofpracy w zakresie realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w perspektywie
finansowej UE 2014-2020 z dnia 21 lutego 2014 r. (z pdzniejszymi zmianami) Wytyczne MIR Zasady realizacji Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych w Polsce ZIT Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

W sktad Warszawskiego Obszaru Funkcjonalnego poza m.st. Warszawg wchodzg gminy: Bfonie, Brwinéw, Czosnéw, Goéra Kalwaria,
Grodzisk Mazowiecki, Halinéw, Izabelin, Jabfonna, Jaktoréw, Jézefow, Karczew, Kobytka, Konstancin-Jeziorna, Legionowo, Leszno,
Lesznowola, tomianki, m.st. Warszawa, Marki, Michatowice, Milanéwek, Nadarzyn, Nieporet, Nowy Dwér Mazowiecki, Otwock, Ozaréw
Mazowiecki, Piaseczno, Piastow, Podkowa Le$na, Pruszkéw, Radzymin, Raszyn, Stare Babice, Sulejowek, Wigzowna, Wieliszew,
Wotomin, Zgbki, Zielonka, Zyrardéw. W skiad Obszaru Metropolitalnego Warszawy wchodzg ponadto gminy: Baranéw, Brochéw,
Celestynéw, Chynow, Dabréwka, Debe Wielkie, Gréjec, Kampinos, Klembow, Kotbiel, Leoncin, Minsk Mazowiecki (gmina wiejska), Mirisk
Mazowiecki (miasto), Mszczonéw, Nowa Sucha, Pniewy, Pomiechowek, Prazmoéw, Puszcza Mariariska, Radziejowice, Serock,
Sochaczew (gmina wiejska), Sochaczew (miasto), Somianka, Tarczyn, Teresin, Ttuszcz, Wiskitki, Wyszkéw, Zabrodzie, Zakroczym, Zabia
Wola.

Podpis uczestnika projektu
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